
             

LOKAAL OVERLEG KINDEROPVANG DIKSMUIDE 

    Donderdag 7 mei 2026 

 

Aanwezig: Veerle Campe (voorzitter) –  Véronique Coppin (Prutske) – Marc De Keyrel (schepen) – 
Marijke Van Rintel (lokaal bestuur) –  Shani Trio (Lokaal Loket Kinderopvang) – Lieselot Moeyaert 
(Welzijnsdienst) – Karel Famaey (Directeur VBS De Veerkracht Woumen) – Mieke Vanrobaeys (Fractie 
Actie!) - Brigitte Geldhof (4Kids) – Bieke Depoorter (intersectoraal medewerker Kind en Gezin) – Jelle 
Goderis (KDV De Hoeksteen) – Christine Van Acker (Gezinsbond) – Natacha Vanwelsenaere (fractie 
Vlaams Belang) 

Verontschuldigd: Dorine Feryn (Het Vlakke Land en De Zaaier)– Lisa Florizoone (Bubbeltje)– Pauline 
Uwanjeza (Fractie Team8600) 

 

Agendapunten 

Verwelkoming 

Vorig verslag 

 Opmerkingen? 

Nieuws uit Opgroeien 

 Beslissing 11 en 12 juni: innovatie oproepen en praktijkcentra 
o Prutske diende twee aanvragen in 

 Een aanvraag voor 8 plaatsen in samenwerking met de Vrije basisschool in 
Diksmuide. Deze aanvraag kon echter niet beschouwd worden als een 
verlenging van de huidige werking, aangezien 8 plaatsen onder gezinsopvang 
vallen. De voorwaarden om gedurende vijf uur open te zijn is organisatorisch 
niet haalbaar. De aanvraag werd als niet ontvankelijk verklaard. 

 Binnen domein 3 deden werd er ook een aanvraag ingediend voor het 
voorzien van 7 kindplaatsen bij De Vleugels, waarbij in huis/appartement 
opvang voor kinderen van het personeel zou voorzien worden. Deze 
aanvraag is er gekomen omdat het MPI vaak geconfronteerd wordt met 
opvangvragen voor kinderen en zij eigenlijk gespecialiseerd zijn in het 
werken met volwassenen.  

o Bieke geeft aan dat er erg veel aanvragen werden ingediend, in totaal zijn er 100 
opvangplaatsen per domein voorzien. De focus ligt dus sterk op die erg 
vernieuwende projecten.  

 Gecombineerde oproep KO 
o Opgroeien lanceert rond 18 mei een gecombineerde oproep voor nieuwe 

kinderopvangplaatsen. Deze oproep combineert 578 nieuwe plaatsen met 303 
herinzetplaatsen. De nadruk ligt po een betere spreiding en locaties met een hoge 



nood. Diksmuide staat niet als prioritaire gemeente in de lijst maar wel als 
aangrenzende gemeente binnen de cluster Middelkerke en de cluster Houthulst. 

o Projecten in Diksmuide kunnen mee in aanmerking komen maar eerst krijgen 
aanvragen uit de prioritaire gemeenten voorrang. 

 Snelinfo basissubsidie en gezinsopvang 
o Vanaf 1 september 2026 krijgen opvanglocaties enkel nog een basissubsidie als ze 

effectief voldoende baby’s en peuters opvangen. De overheid wil zo duidelijker 
onderscheid maken tussen opvang voor baby’s en peuters en BOA.  

o Voor onthaalouders in gezinsopvang komt er een verdere overgang naar het 
werknemersstatuut. Nieuwe onthaalouders zullen vanaf juli 2026 enkel nog kunnen 
starten als werknemer. 

o De verplichte openingsduur voor gezinsopvang met IKT daalt van 11 uur naar 10 uur 
per dag.  

 Vanuit de sector zijn er veel zorgen en onrust bij de onthaalouders. Ook bij 
de groepsopvang die met drie personen werken zullen de gevolgen groot 
zijn. Voor een groepsopvang in Diksmuide zullen de drie begeleiders elk 600 
euro netto minder verdienen. (lagere kindratio waardoor er vanaf 15 kindjes 
drie personen aanwezig moeten zijn, de inkomsten dalen) 

 Onthaalouders verbonden aan Prutske kunnen terecht met hun zorgen bij 
het Vlaams Welzijnsverbond 

 Brigitte (4kids) geeft aan dat het verlagen van de verplichte 220 
openingsdagen met 5 dagen een zeer grote impact zou hebben op de 
zelfstandige onthaalouders.  

 Verwacht in 2026: omschakeling van T1 naar T2 (nog geen verdere info) 
o Bieke: Het is de ambitie van de minister om zoveel mogelijk IKT plaatsen te creëren.   

 Kinderopvang on Tour”  
o een gratis ontmoetingsavond voor organisatoren in de kinderopvang. In Brugge vindt 

deze plaats op 9 juni. Tijdens de avond worden actuele thema’s binnen de 
kinderopvang besproken en is er ruimte voor workshops, uitwisseling van ervaringen 
en netwerking tussen organisatoren en partnerorganisaties. 

Infrastructuursubsidie (VIPA) 

Diksmuide kwam  in aanmerking voor de VIPA subsidie voor de Vlaamse gemeenten voor de 
realisatie van extra opvangplaatsen door organisatoren van kinderopvang. Diksmuide kreeg een 
bedrag van 186 666,67 euro uitbetaald. Diksmuide moet deze subsidie besteden voor organisatoren 
die infrastructuur realiseren voor nieuwe kinderopvangplaatsen die in aanmerking komen voor een 
basissubsidie of een subsidie voor inkomenstarief. De nieuwe plaatsen vereisen een subsidiebelofte 
voor nieuwe plaatsen van het agentschap Opgroeien.  

Elke gemeente moet hiervoor zijn eigen subsidiereglement hanteren. In bijlage is een eerste voorstel 
uitgewerkt die we graag aftoetsen bij het LOK.  

De focus ligt op het creëren van bijkomende kinderopvangplaatsen en partners op ons grondgebied 
de kans bieden om duurzaam uit te breiden. Dit sluit aan bij de Vlaamse beleidsdoelstellingen en bij 
de lokale nood in Diksmuide om de wachtlijsten in te korten. Daarom komen zowel T1- als T2-
plaatsen in aanmerking. 



Voor de verdeling zijn we uitgegaan van een forfaitair bedrag per gerealiseerde plaats, gecombineerd 
met een maximumbedrag per organisator. Deze aanpak biedt duidelijkheid aan de organisatoren: zij 
weten vooraf welke ondersteuning ze per bijkomende plaats kunnen verwachten.  

Het plafond per organisator zorgt er tegelijk voor dat de subsidie voldoende blijft om effectieve 
investeringen op kortere termijn mogelijk te maken, terwijl het beschikbare budget toch over 
meerdere projecten kan worden gespreid.  

Graag advies van het LOK.  

- De Hoeksteen formuleerde volgende opmerkingen per mail: 
o Het bedrag werd toegekend op basis van de meerjarenprogrammatie (oproep van 

dd. 28 mei 2025) en dus gekoppeld aan de subsidietoekenning van de 14 plaatsen die 
onze organisatie verkreeg (zie bijlagen). Zonder deze subsidietoekenning zouden er 
helemaal geen VIPA-infrastructuursubsidies verkregen worden voor de stad 
Diksmuide, want het andere dossier was ook niet ontvankelijk. 

o Het lijkt mij bovendien bizar een maximaal bedrag van 75.000€ (= 10 plaatsen) toe te 
kennen per organisator, terwijl er 14 gesubsidieerde plaatsen werden toegekend in 
de oproep (gekoppeld aan de subsidies)? Mijn vraag/ advies is dan ook - indien uw 
lokaal bestuur het nodig acht een maximum te hanteren - dit minimaal te bepalen op 
14 plaatsen per organisator (= 105.000€). 

- Prutske formuleerde volgende opmerkingen: 
o In kader van het ontvangen voorstel van het subsidiereglement voor infrastructurele 

ondersteuning vanuit stad Diksmuide wil ik graag meegeven dat wij nieuwe 
kinderopvangplaatsen willen creëren.   
Echter werd onze vorige aanvraag van 14 kindplaatsen onontvankelijk verklaard door 
Opgroeien aangezien wij nog geen nieuw adres konden opgeven ter uitbreiding via 
een nieuwe locatie met nieuwe kinderopvangplaatsen IKT.  Daardoor hebben wij 
deze subsidiebelofte vanuit Opgroeien mislopen.  Op vandaag kunnen wij wel een 
adres van een nieuwe locatie opgeven en wil ik hierbij argumenteren dat ondanks we 
nog geen subsidiebelofte gekregen hebben we zeker kandidaat zijn om deze subsidie 
op termijn te ontvangen ter uitbreiding. De ambitie is om op de nieuwe locatie 30 
plaatsen te creëren,  
Ook wil ik hierbij mijn begrip meegeven dat de subsidie gelimiteerd wordt op gebied 
van aantal plaatsen, maar op gebied van tijdspanne van toekenning van de subsidie 
ga ik ervan uit dat dit niet gelimiteerd wordt ?  
Indien Opgroeien een nieuwe oproep zal uitsturen ter uitbreiding van nieuwe 
kinderopvangplaatsen zijn wij ervan overtuigd dat onze aanvraag wel ontvankelijk zal 
verklaard worden en we zo de subsidiebelofte zullen krijgen aangezien we een adres 
hebben voor een nieuwe locatie. 
In de meerjarenplanning van de Vlaamse Regering, ttz conceptnota “plan 
kinderopvang 2025-2029” (VR 2025 0404 MED. 0121/1) staat duidelijk vermeld dat 
middelen voorzien worden ter realisatie van de uitbreiding van 6000 IKT plaatsen 
(T2) en 4000 bijkomende plaatsen met basissubsidie (T1).  Wij gaan daarom de 
uitdaging aan om een nieuwe locatie te realiseren om zo een subsidiebelofte voor 
nieuwe kinderopvangplaatsen te verkrijgen en dit met de infrastructurele steun van 
stad Diksmuide. 
Verder snappen we het FiFO systeem, maar wij kunnen natuurlijk geen aanvraag 
indienen als we nog geen subsidiebelofte hebben.  



Stand van zaken acties MJP regie kinderopvang 

Lokaal Loket Kinderopvang 
- Terugkoppeling cijfers 2025 – Shani 

o Shani overloopt de cijfers die werden ingediend bij Opgroeien voor 2025. We merken 
een opvallende stijging bij het aantal onbeantwoorde opvangvragen met een 
opvangvoorstel dat niet aanvaard werd door de ouders (82 tov 10 plaatsen in 2024). 
Mobiliteit en locatie blijken een groot probleem.  
Op dit moment is pas deeltijds plaats bij Felix, 4kids en Prutske vanaf september 
2027. Fulltime plaats is er pas vanaf januari 2028. 

- Organisatie LLK 
o Zoals medegedeeld werd er in de MJP opgenomen om het lokaal loket kinderopvang 

onder te brengen bij het lokaal bestuur (cfr. regierol) en daarbij ook over te 
schakelen op een nieuwe software leverancier.  
Er werd een eerste overleg met Opvang.Vlaanderen georganiseerd in februari. Na 
het lok werd er een overleg ingepland met het huidige LLK om de overgang te 
bespreken en werd er een definitieve beslissing gemaakt door het CBS. De timing om 
over te schakelen blijft in de week van de Kinderopvang namelijk op 13 oktober. Op 
19 mei staat er een kick-off gepland met Opvang.Vlaanderen waarbij de workflows 
en het overzetten van de gegevens zal besproken worden.  
Op 24 september gaan er workshops door voor zowel toeleiders (van 14.30 tot 17u) 
als voor de  opvanginitiatieven (van 19u tot 22u). Welk tijdstip verkiezen jullie? 
Tijdens deze workshops zullen er ook afspraken opgemaakt worden voor een 
degelijke samenwerking. We dringen erop aan dat er zoveel mogelijk 
kinderopvanginitiatieven aanwezig zijn. Onthaalouders hoeven niet aan te sluiten, 
een vertegenwoordiging uit de DVO is wel gewenst.  

o Samen met de communicatiedienst zal er een communicatiecampagne opgemaakt 
worden voor (toekomstige) ouders.  

o Het is de bedoeling dat ALLE opvangvragen via het systeem verlopen.  

 
Groepsaankoop catering 
Start analyse in 2027 

Financiële ondersteuning en vorming 
Het vormingsbudget werd verhoogd naar 2.700 euro. Vanaf 2027 komt er een verhoging in de start- 
en de motivatiepremie.  

Er werd een bevraging georganiseerd, we overlopen de thema’s en we gaan op zoek naar 
interessante aanbieders. Aanbieders of contactpersonen voor vorming mogen doorgegeven worden 
naar Marijke. De maanden Juni, juli augustus september en half december zijn niet ideaal voor het 
organiseren van vorming.  

  

- Omgaan met uitdagend gedrag x6 
o Stationneke voorziet opleiding, contactpersoon is Kelly of Evelien 

- Pedagogiek en ontwikkeling x5 
- Inclusie en extra ondersteuningsnoden x4 
- EHBO x4 



- Speel- en leermateriaal x4 
o Eigenwijs: voorziet standaard opleidingen en opleidingen op maat 
o Speelmaekers 

- Activiteitenaanbod x4 
- Communicatie met ouders x3 
- Welbevinden en mentale veerkracht van medewerkers x3 
- Teamwerking en communicatie x2 
- Omgaan met conflicten en grensoverschrijdend gedrag x2 
- Ergonomie 
- Omgaan met anderstaligheid 
- Actief luisteren naar anderen, kinderen, ouders, … bij ferm 
- Kleine stapjes, grote sprongen van de gezinsbond 

We kunnen in de opvang goed ondersteunen, maar het gaat vaak ook over opvoeding, we moeten de 
ouders ook ondersteunen. We geven dit signaal door naar de stuurgroep van HvHK 

Reeds geplande vorming: 

- 15/10/2026 – vorming reanimatie en levensreddend handelen, inschrijven moeten nog 
opengesteld worden. 

 

Buitenschoolse opvang 

Terugkoppeling team BOA - Karel 

- De vorige bijeenkomst met Team BOA hebben we: 
o Het decreet en de opdracht voor het lokaal bestuur nog eens overlopen 
o De acties uit de MJP overlopen en hebben we aangegeven welke acties we 

prioritair willen behandelen (BOA-beurs, Proeven van en decentraal 
aanbod).  

- Op 4 april was er een overleg tussen de vrijetijdsdiensten en de directies voor het 
project ‘Proeven van’ waarbij we het aanbod voor schooljaar 2026-2027 hebben 
overlopen.  

- Er werden met succes interessepeilingen bij de basisschool Woumen en Pervijze 
gehouden voor het organiseren van lessenreeksen door Kadens.   

- Op 8 mei staat de volgende bijeenkomst van Team BOA op de planning en zullen 
de acties verder concreet besproken worden.  

Klachtenprocedure 
Werd opgemaakt en goedgekeurd door de GR, de procedure is op de website van Diksmuide te 
vinden. Erkende initiatieven nemen deze procedure mee op in hun huishoudelijk reglement en 
communicatie naar ouders. 

De klachtenprocedure draait in essentie om drie stappen: 

1. Eerst praten met de opvang of organisator 
Veel problemen kunnen rechtstreeks opgelost worden via een gesprek met de begeleider, 
verantwoordelijke of organisatie.  



2. Klacht indienen bij het lokaal bestuur 
Als er geen oplossing komt, kan een formele klacht worden ingediend via een 
klachtenformulier. Het lokaal bestuur registreert, onderzoekt en volgt de klacht op, en kan 
indien nodig maatregelen nemen.  

3. Escalatie naar Opgroeipunt 
Bij ernstige zorgen of wanneer de klacht niet opgelost raakt, kan men terecht bij 
Opgroeipunt van Agentschap Opgroeien. 

 
Toezicht en handhaving 
In afstemming met de westhoek gemeenten overloopt de stad momenteel de verschillende 
mogelijkheden.  

Varia 

Véronique: 

 De voorbije dagen is het heel wat tumult geweest in de media rond de aanwezigheid van 
triazolen in het drinkwater in Diksmuide, moeten wij ons zorgen maken? Wij laten ons 
kraantjeswater onderzoeken en daar krijgen we steeds positief advies.  Wat is het advies van 
het LOK? 
 Karel: Vanuit VBS Woumen verwijzen we naar de onderzoekresultaten waaruit blijkt dat 

het water in orde is. Er is niemand die de ouders verbiedt om fleswater mee te geven, 
maar vanuit de school zullen we zelf geen flessenwater aanbieden.  

 Marc: De wetenschap zegt dat het drinkwater in orde is, Europa hanteert strengere 
normen. Het drinkwater in onze streek voldoet daar niet aan hoewel het nog ver 
beneden de norm van de toxicologen ligt. Oorzaken landbouw en industrie en 
ziekenhuizen. Op dit moment is er technisch geen mogelijkheid om dat te verlagen. De 
regering heeft beslist om dit nog 3 jaar te houden zoals het nu is.  

 Het is een dilemma, iedereen is vrij om maatregelen te nemen. Kinderen kunnen gewoon 
flessenwater van thuis meenemen.  

 

Volgende bijeenkomst: doodle 

 

Bijlage 

- Snelinfo gecombineerde plaatsen KO  
- Snelinfo basissubsidie en gezinsopvang 
- Cijfers LLK 2025 
- Voorstel reglement infrastructuur subsidie 

 

 


