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Zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn op maandag 30 augustus 2021 om 20u in OC 
Walnes, Iepersteenweg 2, 8600 Diksmuide.

Waren aanwezig: Els Leenknecht, voorzitter; Lies Laridon, voorzitter van het vast bureau; 
Marc Deprez, Marc De Keyrel, Martin Obin, Gaby Verstraete, Katleen 
Winne, leden van het vast bureau; Raf Goemaere, Eric De Keyser, Kurt 
Vanlerberghe, Koen Coupillie, Bert Laridon, Inge Claeys, Bieke 
Moerman, Karline Ramboer, Bart Laleman, Greet Dever, Jonas Debaillie, 
Joël Van Coppenolle, Sarah Thieren, Gert Maertens, Johan Desender, 
Koen Bultinck, Claude Vindevogel, raadsleden; Marie Herman, 
algemeen directeur.

Waren verontschuldigd: Mieke Vanrobaeys, raadslid.

De voorzitter opent de vergadering om 20 uur.
Voorzitter Elsje Leenknecht:
Geachte collega’s , publiek en pers.
Nooit hadden wij op de laatste raad van juni 2021 , toen ik U allen een mooie zomer toewenste, 
kunnen denken dat  het een zomer van weerextremen zou worden waarbij ook België nooit eerder 
geziene overstromingen heeft gekend.
De Oostelijke helft van ons land kreeg te maken met zware overstromingen waarbij de materiële 
schade maar vooral de menselijke tol buitengewoon zwaar is. De dorpen zijn verminkt.
Solidariteit kwam er vanuit alle hoeken van het land en ook vanuit Diksmuide ; op deze 
gemeenteraad zullen wij ons buigen over de toelage noodhulp overstromingen.
De schade door natuurrampen breekt alle records; meer dan ooit moeten wij ons inzetten voor 
klimaat willen wij onze kinderen en kleinkinderen nog een toekomst geven, want er is sprake van een 
‘zorgelijke situatie’. Het zal niet de laatste zomer van calamiteiten worden en wij moeten er ons op 
voorzien, desgevallend door ingrijpende infrastructurele maatregelen te nemen.
Maar er is ook positief nieuws; België incasseerde verschillende medailles op de Olympische spelen, 
waar in de teamsporten West-Vlamingen aanwezig waren.
De 48ste editie van de Vierdaagse van de Ijzer was ondanks corona toch een succes; ongeveer 7350 
wandelaars schreven zich in. 
Weldra sluit Diksmuide de vaccinatiecampagne af; 13134 Diksmuidelingen zijn gevaccineerd tegen 
het virus; bekijken we het cijfer van de volwassenen dan is er een vaccinatiegraad van maar liefst 
93,82%. Bedankt aan schepen Katleen Winne en het volledig team om deze campagne zo geslaagd te 
maken. Bijna alles is terug mogelijk en de versoepelingen danken wij in de eerste plaats aan de 
vaccins.
Tot slot hoop ik dat ook punt 34 van de agenda van de Gemeenteraad , nl. het ontwerp van motie 
n.a.v. het wetsontwerp tot aanpassing van artikel 186 Gerechtelijk Wetboek wordt goedgekeurd; 
nabijheidsrechtbanken moeten blijven voortbestaan zodat de rechtzoekenden dicht bij huis kunnen 
geholpen worden.

OPENBARE ZITTING

1 Notulen en zittingsverslag vorige zitting - Goedkeuring.

Stemming Met algemene stemmen

Besluit De notulen en het zittingsverslag van de zitting van 28/06/2021 worden 
goedgekeurd.
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2 Secretariaat - Organisatiebeheersing - Jaarrekening 2020 samenwerkingsvereniging Audio vzw 
- Aktename - Toetreding nieuwe leden samenwerkingsvereniging Audio vzw - Goedkeuring. 

Bevoegdheid  artikelen 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur

Juridische grond  de wet van 29/07/1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van 
bestuurshandelingen

 het decreet lokaal bestuur van 22/12/2017
 het bestuursdecreet van 07/12/2018

Verwijzings-
documenten

 de raadsbeslissing van 25/02/2019 houdende de toetreding tot de 
samenwerkingsvereniging Audio vzw in kader van de organisatiebeheersing

 de raadsbeslissing van 26/08/2019 houdende de aanduiding van een 
vertegenwoordiger Stad en OCMW in de Algemene Vergadering van de 
samenwerkingsvereniging Audio vzw

 de vraag van 26/07/2021 vanwege Audio om de jaarrekening 2020 ter 
kennis voor te leggen aan de OCMW-raad en om de toetreding van twee 
lokale besturen of entiteiten als nieuwe leden van de vereniging goed te 
keuren

 het jaarverslag 2020 van vereniging Audio
 het uittreksel uit het verslag van de algemene vergadering Audio van 

25/06/2021
 de beslissing van het vast bureau van 03/08/2021 houdende aktename van 

de jaarrekening 2020 van Audio en houdende principiële goedkeuring van 
de toetreding van 2 nieuwe leden

Feiten, context
en argumentatie

 De stad en OCMW Diksmuide zijn aangesloten bij welzijnsvereniging Audio, 
Bischoffsheimlaan 1-8, 1000 Brussel, in het kader van de begeleiding rond 
de organisatiebeheersing.

 Ingevolge die toetreding tot de samenwerkingsvereniging Audio vzw wordt 
er jaarlijks een jaarrekening neergelegd in de Algemene Vergadering en 
worden er nieuwe leden toegelaten

 De Algemene Vergadering vraagt om de jaarrekening ter akteneming voor te 
leggen aan de raden in Diksmuide. 

 Er wordt ook goedkeuring gevraagd voor de toetreding van de nieuwe 
leden: gemeente Assenede en Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk tot de 
samenwerkingsvereniging Audio vzw.

Stemming Met algemene stemmen

Besluit Artikel 1
Akte te nemen van de jaarrekening 2020 van de samenwerkingsvereniging Audio 
vzw. 

Artikel 2
Goedkeuring te verlenen aan de toetreding van de nieuwe leden: gemeente 
Assenede en Zorgbedrijf Ouderenzorg Genk tot de samenwerkingsvereniging 
Audio vzw. 

Artikel 3
Een afschrift van deze beslissing te bezorgen aan Audio, Bischoffsheimlaan 1-8, 

Verifieer dit rechtsgeldig elektronisch ondertekend document van 15 blz op code.esignflow.be met code 7943-0225-1702-0650 en wachtwoord divete

https://app.esignflow.be/nl-be/code/7943022517020650


(30/08/2021) 3

1000 Brussel.

3 Welzijnsdienst - Reglementen - Reglementen - Reglement 'Structurele subsidiëring van 
seniorenverenigingen' - Uitzondering - Goedkeuring. 

Bevoegdheid  artikel 56 van het decreet lokaal bestuur
 de beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van 21/12/2020 

houdende de invulling van het begrip dagelijks bestuur bedoeld in artikel 41, 
tweede lid, 8° van het decreet lokaal bestuur van 22/12/2017

Juridische grond  de wet van 29/07/1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van 
bestuurshandelingen

 het bestuursdecreet van 07/12/2018 
 de wet van 14/11/1983 betreffende de toekenning en aanwending van 

subsidie
 artikel 288 van het decreet lokaal bestuur 

Verwijzings-
documenten

 de beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van 31/08/2020 
houdende de goedkeuring van het reglement voor de structurele 
subsidiëring van seniorenverenigingen

 het verslag van 07/07/2021 opgemaakt door de beleidsmedewerker voor 
senioren

 het verslag van de algemene vergadering van de seniorenadviesraad van 
16/07/2021

 de beslissing van het vast bureau van 27/07/2021 houdende de principiële 
beslissing om de verzekeringsplicht voor het verkrijgen van subsidies in 2021 
niet toe te passen

Feiten, context
en argumentatie

 Alle subsidiereglementen werden in 2020 geëvalueerd en waar nodig 
vernieuwd.

 Het nieuwe reglement voor de subsidiëring van seniorenverenigingen ging 
van kracht op 01/01/2021. 

 Alle seniorenverenigingen, met uitzondering van 1 vereniging, hebben tijdig 
een correct ingevulde subsidieaanvraag ingediend. 

 Het reglement bestaat uit een erkenningssubsidie van 150 euro (geldt voor 
alle sectoren) en een werkingssubsidie op basis van punten. 

 Uit de verwerking van de subsidieaanvragen blijkt dat een derde van de 
seniorenverenigingen niet verzekerd is voor haar leden en dus ook niet 
voldoet aan één van de nieuwe erkenningsvoorwaarden. Ook bij de sociaal-
culturele verenigingen stelt zich dat gegeven (zij het in beperktere mate). 
Het gaat vooral over organisaties die niet onder een Vlaamse koepel of 
federatie vallen. Het is niet aangewezen om in 2021 aan deze verenigingen 
geen subsidie toe te kennen. Daarom wordt er voorgesteld om de 
verzekeringsplicht dit jaar niet toe te passen. De verenigingen zullen nog dit 
jaar begeleid en gesensibiliseerd worden onder meer via een infosessie, 
zodat ze in 2022 in orde zijn. Volgend jaar zullen geen uitzonderingen meer 
worden toegestaan. 

 Voor de uitbetaling van de subsidies 2021 moet er een uitzondering op 
artikel 1 §7 van het reglement worden toegestaan. 

 Er wordt gevraagd aan de raad voor maatschappelijk welzijn om per 
uitzondering het reglement, goedgekeurd op 31/08/2020, dit jaar te mogen 
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toepassen zonder rekening te houden met de verzekeringsplicht.

Financiële 
gevolgen

 De financiële gevolgen van deze beslissing worden geraamd als volgt:

boekjaar BI/AR-Actie Budget 2020 Beschikbaar
2021 BI 095900

AR 649100 
€ 13 880 € 13 880

Tussenkomsten Schepen Gabriel Verstraete:
Dit reglement werd goedgekeurd in de GR van 31/08/2020. Een derde van de 
seniorenverenigingen voldoet niet aan de verzekeringsplicht voor leden en 
bestuursleden. We stellen voor om dit punt niet toe te passen in 2021 want ruim 
een derde van de seniorenverenigingen is in dit geval. De verenigingen worden 
nog dit jaar begeleid en gesensibiliseerd. Er komt een infosessie over 
verzekeringen op 16 november 2021 waarop alle verenigingen zullen 
uitgenodigd worden. In 2022 worden er geen uitzonderingen toegekend. Dit 
punt werd besproken en goedgekeurd door de SAR. 
Graag jullie goedkeuring.

Raadslid Kurt Vanlerberghe:
Er wordt voorgesteld een uitzondering te maken op de verplichte verzekering 
burgerlijke aansprakelijkheid en een verzekering lichamelijke ongevallen om in 
2021 aanspraak te kunnen maken op een subsidie als seniorenvereniging.
Op zich heeft Vooruit hiertegen geen bezwaar. Zij wijst er echter wel op dat 
iedere seniorenvereniging op de hoogte was van de verplichting dergelijke 
verzekeringen af te sluiten om subsidies te bekomen. Sommige verenigingen 
hebben dit in orde gebracht en dit kostte hen 400 à 500 euro. 6 verenigingen 
voldoen niet aan de voorwaarden omdat zij geen verzekeringen afsloten. Als 
deze verenigingen zouden uitgesloten worden van subsidie, dan kregen de 
betere leerlingen in de klas een hogere subsidie, waarmee zij de 
verzekeringspremie konden dekken. Nu de slechtere leerlingen desondanks mee 
van subsidiepot genieten recupereren de verenigingen, die wel alles deden om 
in orde te zijn, niets. Vandaar onze oproep om aan de verenigingen, die wel alles 
in orde brachten, de verzekeringspremie terug te betalen als extra subsidie.

Schepen Gabriel Verstraete:
Dit punt werd goedgekeurd door alle verenigingen in de SAR van 10/07/2021.

Raadslid Vanlerberghe:
Het is moeilijk om in een vergadering je collega's af te vallen, maar onderhuids 
(ik ben aangesproken hierover) vindt men dit niet fair, het is aan jullie om dit 
recht te zetten.

Stemming Met algemene stemmen

Besluit Enig artikel
Goedkeuring te verlenen om hoofdstuk 1 artikel 1 §7 van het subsidiereglement 
voor de subsidiëring van seniorenverenigingen (een verzekering burgerlijke 
aansprakelijkheid en een verzekering lichamelijke ongevallen voor haar leden 
hebben) in 2021 niet toe te passen.
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4 Informatieveiligheid - Algemeen - GDPR/AVG - Verwerkersovereenkomst in het kader van de 
verwerking van persoonsgegevens - Goedkeuring. 

Bevoegdheid  artikelen 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur

Juridische grond  de wet van 08/08/1983 tot regeling van een rijksregister van de natuurlijke 
personen

 de wet van 29/07/1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van 
bestuurshandelingen

 de verordening 2016/679 van het Europees parlement en de Raad van 
27/04/2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in 
verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije 
verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 65/46/EU (algemene 
verordening gegevensbescherming)

 de wet van 03/12/2017 tot oprichting van de 
Gegevensbeschermingsautoriteit

 de wet van 30/07/2018 betreffende de bescherming van natuurlijke 
personen met betrekking tot de verwerking van persoonsgegevens

 het decreet van 18/07/2008 betreffende het elektronische bestuurlijke 
gegevensverkeer

 het decreet lokaal bestuur van 22/12/2017, meer bepaald artikels 326 tot en 
met 341 betreffende het bestuurlijk toezicht

 het bestuursdecreet van 07/12/2018

Verwijzings-
documenten

 de beslissing van het vast bureau van 03/08/2021 houdende de principiële 
goedkeuring aan de verwerkersovereenkomst met de leverancier

 de verwerkersovereenkomst tussen Farmazorg nv en het OCMW Diksmuide 
inzake de verwerking van persoonsgegevens in het kader van een opdracht 
op vraag van het OCMW Diksmuide (Woonzorgcentrum)

 het positief advies en de checklist van dhr. Niels Vermeersch, Data Protection 
Officer (DPO), voor de stad en het openbaar centrum voor maatschappelijk 
welzijn Diksmuide, over de bovenstaande verwerkersovereenkomst

Feiten, context
en argumentatie

 Om de persoonsgegevens van alle Europese burgers beter te beschermen 
heeft Europa de Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG of 
GDPR) uitgevaardigd. In deze nieuwe regelgeving staan duidelijke regels 
over de verantwoordelijkheden van de verwerkingsverantwoordelijke en de 
verwerker. In het kader van de samenwerking tussen verschillende 
leveranciers en OCMW Diksmuide, is OCMW Diksmuide de 
verwerkingsverantwoordelijke en moet:
 passende verwerkers kiezen. Dat wil concreet zeggen dat OCMW 

Diksmuide moet kunnen aantonen dat al hun verwerkers kunnen 
voldoen aan de AVG vereisten. 

 duidelijke contractuele afspraken maken met zijn verwerkers over hoe 
de stad verwacht dat zij met de persoonsgegevens omgaan. Europa legt 
daarbij een aantal contractuele voorwaarden vast.

 We vragen goedkeuring en ondertekening van de verwerkersovereenkomst 
in het kader van de verwerking van persoonsgegevens van onderstaande 
leverancier of partner:
 de verwerkersovereenkomst tussen Farmazorg nv en OCMW Diksmuide 

inzake de verwerking van persoonsgegevens in het kader van een 
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opdracht op vraag van OCMW Diksmuide (Woonzorgcentrum).

Stemming Met algemene stemmen

Besluit Enig artikel 
Goedkeuring te verlenen aan volgende verwerkersovereenkomst, zoals gevoegd 
in bijlage bij dit besluit: 
 de verwerkersovereenkomst tussen Farmazorg nv en OCMW Diksmuide 

inzake de verwerking van persoonsgegevens in kader van een opdracht op 
vraag van het OCMW Diksmuide (Woonzorgcentrum).

5 Financiën - Jaarrekening - Jaarrekening 2020 - Goedkeuring.

Bevoegdheid  artikelen 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur

Juridische grond  het decreet lokaal bestuur van 22/12/2017, meer bepaald artikels 260 tot 
262 betreffende de jaarrekening, en 326 tot en met 341 betreffende het 
bestuurlijk toezicht

 het bestuursdecreet van 07/12/2018
 het besluit van de Vlaamse regering van 30/03/2018 over de beleids- en 

beheercyclus van de lokale (en provinciale) besturen

Verwijzings-
documenten

 de beslissing van de gemeenteraad en de raad van maatschappelijk welzijn 
van 25/11/2019 betreffende de goedkeuring van het meerjarenplan 2020-
2025

 de beslissing van de gemeenteraad en de raad van maatschappelijk welzijn 
van 29/06/2020 betreffende de goedkeuring van de eerste aanpassing van het 
meerjarenplan 2020-2025

 de beslissing van de gemeenteraad en de raad van maatschappelijk welzijn 
van 21/12/2020 betreffende de goedkeuring van de tweede aanpassing van 
het meerjarenplan 2020-2025

 de beslissing van het college van burgemeester en schepenen en het vast 
bureau van 23/02/2021 betreffende de overdracht van niet-aangerekende 
kredieten voor investeringen en financiering van 2020 naar 2021

 de beslissing van het college van burgemeester en schepenen en het vast 
bureau van 11/05/2021 betreffende de goedkeuring van de aanpassing van de 
waarderingsregels

 de beslissing van de gemeenteraad en de raad van maatschappelijk welzijn 
van 31/05/2021 betreffende de goedkeuring van de tussenkomst van de 
gemeente in de financiële verplichtingen van het OCMW

 het positief advies van het MAT van 04/06/2021 betreffende de jaarrekening 
2020

 de beslissing van het college van burgemeester en schepenen en het vast 
bureau van 08/06/2021 betreffende de principiële goedkeuring van de 
jaarrekening 2020

 de beslissing van de gemeenteraad en de raad van maatschappelijk welzijn 
van 28/06/2021 betreffende uitstel van goedkeuring van de jaarrekening 2020

 het positief advies van het MAT van 19/07/2021 betreffende de jaarrekening 
2020

 de beslissing van het college van burgemeester en schepenen en het vast 
bureau van 20/07/2021 betreffende de principiële goedkeuring van de 
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jaarrekening 2020
 de jaarrekening 2020

Feiten, context
en argumentatie

 De waarderingsregels voor het boekjaar 2020 werden aangepast en 
goedgekeurd door de uitvoerende organen.

 De wijze van berekening van de tussenkomst van de gemeente in de financiële 
verplichtingen van het OCMW werd goedgekeurd door de gemeente- en 
OCMW-raad van 31/05/2021.

 De voorliggende jaarrekening 2020 bestaat uit:
 de beleidsevaluatie 2020
 de financiële nota 2020
 de toelichting bij de jaarrekening 2020
 de documentatie.

 De jaarrekening 2020 werd voorgelegd aan de gemeenteraad en raad voor 
maatschappelijk welzijn op 28/06/2021. Op die zitting werd de goedkeuring 
ervan uitgesteld wegens 2 redenen:
 In schema T2 is bij de financieringsontvangsten sprake van opname van 

leningen en leasings bij financiële instellingen.
 Discrepantie tussen schema T4 in de jaarrekening 2020 en hetzelfde 

schema in de aanpassing van het meerjarenplan dat in dezelfde zitting 
werd voorgelegd.

 Beide zaken werden nader onderzocht:
 In schema T2 was inderdaad een fout geslopen bij het toekennen van de 

economische sectorcode bij de boeking van de leasing van TMVW. Dit 
werd rechtgezet en bijgevolg komt ditzelfde bedrag nu bij “opname van 
leningen en leasings bij andere entiteiten”, wat correct is. 

 Schema T4 in de jaarrekening 2020 is wel degelijk correct. Wegens een 
softwarefout is ditzelfde schema in de aanpassing van het meerjarenplan 
echter foutief. 

 De jaarrekening 2020 wordt afgesloten met volgende identiek dezelfde 
financiële resultaten als voorgelegd aan de raden op 28/06/2021:

Exploitatie 6.801.665
Uitgaven 29.818.673
Ontvangsten 36.620.338

Investeringen -6.853.048
Uitgaven 10.272.994
Ontvangsten 3.419.946

Andere -641.792

Verifieer dit rechtsgeldig elektronisch ondertekend document van 15 blz op code.esignflow.be met code 7943-0225-1702-0650 en wachtwoord divete

https://app.esignflow.be/nl-be/code/7943022517020650


(30/08/2021) 8

Uitgaven 3.431.861
Ontvangsten 2.790.069

Resultaten
Budgettair resultaat van het boekjaar -693.174
Gecumuleerd budgettair resultaat 
vorig boekjaar

14.455.398

Gecumuleerd budgettair resultaat 13.762.224
Onbeschikbare gelden 0
Beschikbaar budgettair resultaat 13.762.224
Autofinancieringsmarge 4.060.976
Gecorrigeerde autofinancieringsmarge 4.560.642

Tussenkomsten Schepen Gabriel Verstraete:
In de gemeenteraad van 28 juni heb ik de uitleg gegeven over de jaarrekening 
2020. Deze jaarrekening werd afgesloten met een beschikbaar budgettair 
resultaat van 13762224 €. Dit is iets minder dan het vorig boekjaar. De 
autofinancieringsmarge heeft ook een positief saldo van 4060976 €. Dit moet 
enkel positief zijn op het einde van het MJP maar in 2020 is dit dus ook het 
geval.
Ik wil hier uiteraard wel terugkomen op de bemerkingen tijdens de vorige 
gemeenteraad. 
Het bedrag dat vermeld staat bij opname leningen en leasings is geen verborgen 
lening . Dit bedrag staat daar door een kleine menselijke fout bij het inboeken 
maar verandert niets aan de totalen. Dit bedrag moest vermeld worden bij 
opname leningen en leasings bij andere entiteiten. Dit bedrag is dus voor 
investeringen in 2020 voor het sportcomplex. Deze zijn geboekt op de correcte 
algemene rekeningen maar de economische sectorcode stond niet correct. 
Gezien het boekjaar nooit definitief afgesloten wordt zonder goedkeuring van 
GR en OCMW raad hebben we dit rechtgezet. Dit bedrag wordt dus bijgeteld bij 
andere entiteiten waar dus ook de overdracht van de OV van fluvius staat 
De verschillen in de schema’s T4 bij JR 2020 en aanpassing MJP is te wijten aan 
een systeemfout bij CEVI. De mail van CEVI is opgeladen bij dit punt.
Graag jullie goedkeuring.

Stemming Met algemene stemmen

Besluit Artikel 1
Het deel van het OCMW in de jaarrekening 2020 vast te stellen conform het 
beleidsrapport dat als afzonderlijk document wordt toegevoegd aan deze 
beslising.

Artikel 2
Het deel van het OCMW in de jaarrekening vastgesteld door de OCMW-raad 
ter goedkeuring voor te leggen op de eerstvolgende zitting van de 
gemeenteraad.

6 Financiën - Meerjarenplan - Meerjarenplan 2020-2025 aanpassing 3 - Vaststelling.

Bevoegdheid  artikelen 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur 

Juridische grond  het decreet lokaal bestuur van 22/12/2017, meer bepaald artikelen 249 tot 
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en met 257 betreffende het meerjarenplan, en 326 tot en met 341 
betreffende het bestuurlijk toezicht

 het bestuursdecreet van 07/12/2018
 het besluit van de Vlaamse regering van 30/03/2018 over de beleids- en 

beheercyclus van de lokale (en provinciale) besturen

Verwijzings-
documenten

 de beslissing van de gemeenteraad en de raad van maatschappelijk welzijn 
van 25/11/2019 betreffende de goedkeuring van het meerjarenplan 2020-
2025

 de beslissing van het college van burgmeester en schepenen en het vast 
bureau van 25/02/2020 betreffende de overdracht van niet-aangerekende 
kredieten voor investeringen en financiering van 2019 naar 2020

 de beslissing van de gemeenteraad en de raad van maatschappelijk welzijn 
van 29/06/2020 betreffende de goedkeuring van de eerste aanpassing van 
het meerjarenplan 2020-2025

 de beslissing van de gemeenteraad en de raad van maatschappelijk welzijn 
van 21/12/2020 betreffende de goedkeuring van de tweede aanpassing van 
het meerjarenplan 2020-2025

 de beslissing van het college van burgemeester en schepenen en het vast 
bureau van 23/02/2021 betreffende de overdracht van niet-aangerekende 
kredieten voor investeringen en financiering van 2020 naar 2021

 het positief advies van het managementteam van 04/06/2020 betreffende 
de 3de aanpassing van het meerjarenplan

 de beslissing van het college van burgemeester en schepenen en het vast 
bureau van 08/06/2021 betreffende de principiële goedkeuring van de 3de 
aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025

 de beslissing van de gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn 
van 28/06/2021 betreffende uitstel van goedkeuring van de 3de aanpassing 
van het meerjarenplan 2020-2025

 het positief advies van het managementteam van 09/08/2021 betreffende 
de 3e aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025

 de beslissing van het college van burgemeester en schepenen en het vast 
bureau van 10/08/2021 betreffende de principiële goedkeuring van de 3de 
aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025

 mail van cevi van 29/06/2021
 de derde aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025

Feiten, context
en argumentatie

 Het meerjarenplan 2020-2025 van Eén Diksmuide werd eind 2019 
goedgekeurd.

 Dit is een gezamenlijk meerjarenplan van Stad en OCMW Diksmuide, met 
het oog op de realisatie van een geïntegreerd lokaal sociaal beleid. 

 De aanpassing van het meerjarenplan wordt gebruikt om de planning te 
herbekijken en eventueel bij te sturen of te verfijnen. De bijsturingen 
kunnen inhoudelijk van aard zijn, waarbij ook de conclusies van de 
beleidsevaluatie worden meegenomen, of financieel, waarbij bepaalde 
ramingen worden aangepast.

 Het bestuur gaat na of de geraamde ontvangsten en uitgaven in de 
meerjarenplanning nog realistisch zijn en verwerkt het resultaat van het 
voorgaande boekjaar.

 De aanpassing van het meerjarenplan werd afgetoetst aan de inhoudelijke 
en technische bemerkingen van het Agentschap Binnenlands Bestuur.
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 Ook de overdracht van de kredieten voor investeringen en financiering 
waarover het college van burgemeester en schepenen elk jaar vóór 1 maart 
een beslissing dient te nemen en aldus werd genomen in zitting van 
23/02/2021 zijn in deze aanpassing van het meerjarenplan opgenomen.

 De derde aanpassing van het meerjarenplan werd voorgelegd aan de 
gemeenteraad en raad voor maatschappelijk welzijn van 28/06/2021. Op die 
zittingen werd de goedkeuring ervan uitgesteld wegens 2 redenen:
 In het schema T2 is bij de financieringsontvangsten in de kolom rekening 

2020 sprake van opname leningen en leasings bij de financiële 
instellingen.

 Discrepantie tussen schema T4 in de jaarrekening 2020 en hetzelfde 
schema in de aanpassing van het meerjarenplan dat in dezelfde zitting 
werd voorgelegd.

 Beide zaken werden nader onderzocht:
 In schema T2 was inderdaad een fout geslopen bij het toekennen van de 

economische sectorcode bij de boeking van de leasing van TMVW. Dit 
werd rechtgezet en bijgevolg komt ditzelfde bedrag nu bij “opname van 
leningen en leasings bij andere entiteiten”, wat correct is. 

 Schema T4 in de jaarrekening 2020 is wel degelijk correct. Wegens een 
softwarefout is ditzelfde schema in de aanpassing van het 
meerjarenplan echter foutief. Het softwarehuis Cevi bevestigt dat deze 
fout een systeemfout is. Dit werd door hen rechtgezet. Het schema 
werd vervangen in de aanpassing van het meerjarenplan door het 
correcte schema T4.

 De aanpassing van het meerjarenplan wordt nu terug op de raden van 
augustus voorgelegd. 
 Het juiste T4-schema wordt toegevoegd aan de aanpassing van het MJP 

(herstel systeemfout Cevi). 
 De tussentijds binnenkomende herberekeningen worden nu niet meer 

financieel verwerkt, maar worden meegenomen in de aanpassing van 
het MJP van november.

 Voornaamste bedoeling van deze tussentijdse aanpassing van het MJP is 
de verwerking van de resultaten van de jaarrekening en de correctie van 
de geraamde bedragen van het gemeentefonds.

 De financiële resultaten zijn nog steeds dezelfde als voorgelegd aan de 
raden in de zitting van 28/06/2021:

Beschikbaar budgettair resultaat:

Oorspronkelijk 
MJP

Rek . / Aangepast 
MJP

Verschil

Rek 2020 11.924.433 euro 13.762.224 euro 1.837.791 euro
2021 9.074.724 euro 14.504.174 euro 5.429.450 euro
2022 5.765.585 euro 3.069.326 euro - 2.696.259 euro
2023 4.036.147 euro 1.646.910 euro -2.389.237 euro
2024 63.037 euro 747.052 euro 684.015 euro
2025 485.201 euro 1.666.182 euro 1.180.981 euro

Autofinancieringsmarge:

Oorspronkelijk 
MJP

Rek . / Aangepast 
MJP

Verschil

Rek 2020 1.609.354 euro 4.060.976 euro 2.451.622 euro
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2021 1.848.487 euro 1.167.976 euro -680.511 euro
2022 1.720.624 euro 771.652 euro -948.972 euro
2023 -419.008 euro -771.552 euro -352.544 euro
2024 930.320 euro 863.891 euro -66.429 euro
2025 808.015 euro 1.047.324 euro -239.309 euro

Tussenkomsten Schepen Gabriel Verstraete licht dit agendapunt toe aan de hand van een 
powerpointpresentatie:
 Verwerking budgettaire resultaten : 1306489 € beter dan na AMJP 2020
 Verwerking opmerkingen ABB : gemeentefonds aanpassen
 Verwerking technische opmerkingen
 Nieuwe acties vaccinatiecentrum, project horizon
 Definitieve toekenning subsidies saldo Klerkenstraat en Pervijzestraat, 

vervroegde belofte centrumparking en IJzerdijk
 Nieuwe subsidie : urnenbegraafplaats Lampernisse
 Verschuivingen naar later in MJP : beverdijkbrug, Koekelarestraat
 Vaccinatiecentrum
 Verschuivingen in recurrent budget 2021door covid
 Niet covid gerelateerd : vnml personeelskosten door latere invulling van 

functies,
 Er zijn geen wijzigingen in de op te nemen leningen. Er werden tot op 

vandaag geen leningen opgenomen in 2021. De AFM is in de meeste jaren 
beter enkel niet in 2022 en 2023.

Graag jullie goedkeuring.

Raadslid Kurt Vanlerberghe:
Het meerjarenplan 2020 – 2025 is het belangrijkste document voor de stad en 
het OCMW. De goedkeuring ervan impliceert immers dat de gemeenteraad / de 
raad voor maatschappelijk welzijn haar fiat verleent voor de besteding van de 
middelen.  Vandaar ook dat het uiterst belangrijk is dat dit plan en haar 
aanpassingen correcte en actuele informatie weergeeft. Slechts op die manier 
kan de gemeenteraad / de raad voor maatschappelijk welzijn oordelen of de 
financiële belangen niet in het gedrang komen.
1. Een essentieel instrument hiervoor is de toevoeging van een geactualiseerde 
omgevingsanalyse. Dit is immers een verplicht onderdeel van de documentatie 
bij de aanpassing van het meerjarenplan. In de gemeenteraad van 21/12/2020, 
bij de bespreking van de tweede herziening van het meerjarenplan, had ik al 
gewezen op het ontbreken hiervan, hoewel de omzendbrief van 18/9/2020 
duidelijk stelde: "De coronacrisis zal ongetwijfeld leiden tot een aangepast 
beeld. Hoewel er momenteel geen zekerheid is over wat de toekomst precies 
zal brengen, is het aangewezen om in de geactualiseerde omgevingsanalyse een 
onderdeel op te nemen over de coronacrisis." 
Op blz. 165 van de derde aanpassing meerjarenplan lezen we:
"…De bestaande omgevingsanalyse werd opgemaakt in 2018. In normale 
omstandigheden verandert de interne en externe omgeving van een lokaal 
bestuur weinig op dergelijke korte termijn. Maar in 2020 werden we 
geconfronteerd met de verspreiding van het COVID-19-virus dat, naast een 
aantal directe gevolgen, ook een aantal gevolgen kan hebben op (middel)lange 
termijn. De Coronacrisis is echter nog steeds niet voorbij. Een actualisatie van 
de omgevingsanalyse zal echter wel nodig zijn. Bij de tweede aanpassing van het 
meerjarenplan in 2021 (of de vierde in totaal) zal een geactualiseerde 
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omgevingsanalyse te vinden zijn…"
We tasten dus in het duister en worden dus gevraagd blind ons fiat te geven. Dit 
kan niet.
2. Eveneens op 21/12/2021 kaartte ik aan dat er geen voorafgaande inspraak 
georganiseerd werd. Dit maakt immers onderdeel uit van een kwaliteitsvolle 
omgevingsanalyse. De betrokkenheid van specifieke adviesraden bij de opmaak 
van het meerjarenplan is geregeld in de sectorale decreten. Er waren toen geen 
adviezen opgeladen, en nu evenmin, zodat ik aanneem dat er ze er ook niet zijn. 
Hierbij denk ik o.a. aan de cultuurraad (art. 52 decreet betreffende het lokaal 
cultuurbeleid) en aan de jeugdraad (art. 5 decreet houdende de ondersteuning 
en stimulering van het lokaal jeugdbeleid)
3. Last but not least moeten we een aanpassing van een meerjarenplan 
goedkeuren, waarin nieuwe acties en dus extra uitgaven opgenomen worden. 
Volgens de ontwerp notule werden de tussentijds binnenkomende 
herberekeningen niet meer financieel verwerkt, maar zullen deze meegenomen 
worden in de aanpassing van het meerjarenplan in november. In de toelichting 
in juni werd echter vermeld dat nieuws subsidies dan wel weer opgenomen 
waren in het plan. De vraag stelt zich waarom enkel positieve posten 
opgenomen worden, maar niet de negatieve posten.
Op 25/6/2021 werd door FOD Financiën gemeld dat de inkomsten 2021 
78.368,35 euro lager uitvielen dan eerder voorzien.
Op 8/7/2021 kwamen de geactualiseerde gegevens over de 
responsabiliseringsbijdrage pensioenen binnen, wat een negatief resultaat 
opleverde van 191.258 euro over de periode 2021 t/m 2025.
Nog veel belangrijker is de melding bij brief van 29/6/2021 door Fluvius West 
dat de dividenden vanaf het boekjaar 2022 drastisch verlagen ten opzichte van 
de eerdere prognose. Dit levert vanaf 2022 t/m 2025 naar schatting 
1.676.099,65 euro minder op.
Wanneer we die 3 posten alleen al optellen komt dit neer op 1.945.726 euro 
minder inkomsten en moet besloten worden dat het budgettair resultaat vanaf 
2024 in negatief gaat.
Er kan derhalve geen goedkeuring worden verleend aan deze voorgestelde 
wijziging van het meerjarenplan. Het huiswerk zal nog eens moeten overgedaan 
worden.

Raadslid Koen Bultinck.
Ik heb enkele detail opmerkingen omtrent verschuivingen, personeelszaken, 
dividenden. Het valt op dat een aantal cruciale gegevens niet nodig aangepast 
zijn, waardoor we in het ijle moeten praten. Er was reeds een genante chaos in 
juni, dit dreigt opnieuw genant te worden. 
Wat is de motivatie van de wijzigingen op pagina 153 onder de gemengde post 
OC Pervijze en Zonnestraal? Is dit een verschuiving? Waarover gaat dit van de 
twee? Er is een voorontwerp van OC Pervijze aan de inwoners voorgesteld. Wat 
is de reden van 720.000 euro verschuiving en wat is de stand van zaken van 
beiden?
Dan de herlokalisatie LOI naar 2022, waarom hier die verschuiving?
Het lijkt een klassieker dat veel zaken verschoven worden. Dit gaat niet over 
kleine bedragen.
Het luik personeel dan op pagina 144 blijkt dat de personeelskosten de 
komende jaren sterk stijgen. Een aantal hogere functies zijn moeilijk in te vullen. 
Het gaat over een serieuze stijging, hoe gaat men dit onder controle houden? 
En de Diksmuidse administratie, in Diksmuide info zien we van maand tot 
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maand een regen aan vacatures. Hoe gaan jullie het probleem van 
personeelsverloop onder controle houden? Zo dat medewerkers niet voor 
kleinste akkefietje gaan lopen?
Het luikje dividenden dan, hier staat een vage omschrijving op pagina 146. 
Vanaf ‘22 zou er een negatieve impact zijn. Het is onmogelijk om de gevolgen in 
te schatten. Wij kunnen dit blijkbaar wel inschatten, de cijfers zijn perfect 
verspreid door Fluvius west, hoe komt dit dat dit nu niet in de boeken 
opgenomen zit? Het boek had tussen eind juni en eind augustus aangepast 
kunnen worden. Iedereen heeft recht op een beetje vakantie, maar men had 
hierop toch mogen anticiperen. 
De argumentatie in het boek is totaal naast de feiten. Waar loopt het fout, in 
het college, of in de financiële dienst? Ik vind het niet normaal dat het 
document niet up to date is. Ik verwacht ernstiger werk.

Schepen Gaby Verstraete:
Voor de omgevingsanalyse doen we beroep op een extern bureau, dat is in het 
verleden ook gebeurd. Het is hetzelfde bureau nu, dit is niets wat ik 
uitgevonden heb, die zal de OA maken en deze komt bij de volgende aanpassing 
van november.

Raadslid Kurt Vanlerberghe:
Dit is nogal gebeurd, dit is waar, want dat was de eerste keer dat dit gebeurd is. 
Ik vind dat je dit zelf moet maken, wie kent Diksmuide beter dan ons? Dit is 
naast de kwestie, het is er nu niet.

Schepen Gaby Verstraete:
Ik heb vorige keer gemeld dat dit er de volgende keer zal zijn.

Raadslid Vanlerberghe/
In juni werd opdracht gegeven en het is er nu nog niet. Ik ben benieuwd wat de 
gouverneur ervan zegt.

Schepen Gaby Verstraete:
Uw beste vriend.

Schepen Marc De Keyrel:
De dossiers zijn nog niet rijp, er zijn nog geen aanbestedingsdossiers, dus 
moeten we realistisch zijn en de budgetten verschuiven. 

- OC Pervijze. We hebben een aantal nieuwe medewerkers in dienst, die 
hebben hun visie hierop laten schijnen op vlak van buurtgerichte zorg. 
Hierdoor werd het programma wat aangepast. Het voorontwerp 
hebben we nu aan da inwoners voorgelegd en werd positief onthaald. 
De architect mag nu afronden en een definitief ontwerp opmaken. De 
timing is vermoedelijk voorjaar ’22.

- Zonnestraal is wat later gestart, omdat we het tweede seizoen van de 
speelpleinwerking afwachtten om evt. aanpassingen te doen. Eind dit 
jaar zullen we een architect aanstellen.

- LOI: het was de bedoeling om de woningen te renoveren en verhuren, 
maar er kwam een wijziging in het dossier waarover intern werd 
gedebatteerd. Hierdoor werd het programma van eisen aangepast. In 
de eerste 14 dagen is er een nieuw overleg met de architect om her 
huiswerk te her maken. Hier is wel al een architect aangesteld.
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- Over personeel, dit is niets nieuws. We rekenen de kost mee in het 
budget, gezien de ambitie om personeel te kunnen betalen. Het is niet 
eenvoudig specialisten op arbeidsmarkt te vinden, ook andere open 
besturen worstelen hiermee. Personeel houden: we werken aan de 
werksfeer, soms zijn er inderdaad kleine akkefietjes, we willen het 
personeel beter betalen, en hebben hiertoe een mooi plan opgemaakt 
met stijging. We zullen er een stukje mee moeten leren leven met 
personeelsverloop. Een carrière van 30/35 jaar is niet meer de 
tijdsgeest. We moeten daarmee leren leven. Dienstjaren in de privé 
gelinkt aan werk nemen we 6 jaar mee om mensen uit de privé de stap 
te laten zetten naar ons bestuur. Het is een uitdaging, ideeën zijn 
welkom. We gaan een filmpje proberen, elk idee is welkom.

Burgemeester Lies Laridon:
Het is een fenomeen niet eigen aan Diksmuide. Verschillende besturen  voeren 
campagnes om personeel naar hen te leiden. Dit is een trend. De opmerking ivm 
de gewijzigde inkomsten. We hebben open en bloot gezegd dat dit in de 
volgende aanpassing zal opgenomen worden. We hebben ervoor gekozen om 
het meerjarenplan na de eerdere technisch opmerkingen in juni, terug op 
dezelfde manier voor te leggen als in de raden van juni. We zullen beslissingen 
moeten nemen en we zullen dit aan de raad voorleggen in loop van het najaar.

Stemming 13 ja-stemmen (Lies Laridon, Marc Deprez, Marc De Keyrel, Martin Obin, Gaby 
Verstraete, Katleen Winne, Raf Goemaere, Bart Laleman, Greet Dever, Jonas 
Debaillie, Elsje Leenknecht, Joël Van Coppenolle, Claude Vindevogel)
10 neen-stemmen (Eric De Keyser, Kurt Vanlerberghe, Koen Coupillie, Bert 
Laridon, Inge Claeys, Bieke Moerman, Karline Ramboer, Sarah Thieren, Johan 
Desender, Koen Bultinck)
1 onthouding (Gert Maertens)

Besluit Artikel 1
Het gemeentelijk deel in aanpassing 3 van het meerjarenplan 2020-2025 vast te 
stellen conform het beleidsrapport dat als afzonderlijk document wordt 
toegevoegd aan deze beslissing.

Artikel 2
Het deel van het OCMW in aanpassing 3 van het meerjarenplan 2020-2025 
vastgesteld door de OCMW-raad, goed te keuren.

De voorzitter sluit de vergadering om 20.38 uur.
Namens de raad voor maatschappelijk welzijn.

De algemeen directeur, De voorzitter,
Herman Marie     Elsje Leenknecht
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