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Zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn op maandag 28 oktober 2019 aansluitend aan de 
gemeenteraad in de gotische zaal van het stadhuis. 

Waren aanwezig: Winne Katleen, voorzitter; Laridon Lies, voorzitter van het vast bureau; 
Deprez Marc, De Keyrel Marc, Obin Martin, Verstraete Gabriel, Van 
Acker Jan, leden van het vast bureau; Goemaere Raphael, De Keyser 
Eric, Vanlerberghe Kurt, Vanrobaeys Mieke, Coupillie Koen, Laridon 
Bert, Claeys Inge, Moerman Bieke, Ramboer Karline, Laleman Bart, 
Dever Greet, Debaillie Jonas, Leenknecht Elsje, Van Coppenolle Joël, 
Thieren Sarah, Maertens Gert, Desender Johan, Bultinck Koen, 
raadsleden; Jonckheere Benny, wnd. algemeen directeur.

Waren verontschuldigd: Herman Marie, algemeen directeur.

De voorzitter opent de vergadering om 22.55 uur.

OPENBARE ZITTING

1 Notulen vorige zitting en zittingsverslag - Goedkeuring.

Besluit De notulen en het zittingsverslag van de zitting van 30/09/2019 worden met 
algemene stemmen goedgekeurd.

2 Secretariaat - Algemeen - Organisatiebeheersing - Oprichten van een auditcomité en 
samenstelling - Goedkeuring. 

Bevoegdheid  artikelen 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur

Juridische grond  de wet van 29/07/1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van 
bestuurshandelingen

 het decreet lokaal bestuur van 22/12/2017
 het bestuursdecreet van 07/12/2018

Verwijzings-
documenten

 de beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van 25/02/2019 
houdende de toetreding tot de samenwerkingsvereniging Audio in kader 
van de organisatiebeheersing

 het auditcharter
 de taakstelling van het auditcomité
 de beslissing van het vast bureau van 15/10/2019 houdende de principiële 

goedkeuring tot het oprichten van het auditcomité en de samenstelling 
ervan

Feiten, context
en argumentatie

 Overeenkomstig artikel 3 van het auditcharter van de welzijnsvereniging 
Audio, richt elk deelnemend bestuur of lid een auditcomité op. De raad stelt 
het auditcomité samen. 

 Audio beveelt aan dat het auditcomité voor minstens de helft bestaat uit 
afgevaardigden van het beleidsniveau. Bij voorkeur zetelen de 
burgemeester, de voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale dienst 
en/of de eerste schepen, de algemeen directeur en de financieel directeur 
in het comité. 

 Een lid kan externe onafhankelijke personen aanduiden om te zetelen in het 
auditcomité, als ze kunnen bijdragen tot verdere verbetering van het beheer 
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van de organisatie. 
 Het auditcomité heeft als opdracht de gemeenteraad, de raad voor 

maatschappelijk welzijn en de organisatie van het lid in het algemeen bij te 
staan in de uitvoering van de verantwoordelijkheid voor het bevorderen van 
goed (deugdzaam) bestuur en adequaat risicobeheer. Dit houdt onder meer 
het toezicht op de onafhankelijkheid en de prestaties van Audio in, alsook 
de opvolging dat de aanbevelingen van de interne audit tot voldoende 
bijsturing leiden, zodat het organisatiebeheer voldoende sterk wordt 
uitgebouwd. 

 Er wordt voorgesteld om het auditcomité als volgt samen te stellen:  
 mevr. Lies Laridon, burgemeester
 dhr. Jan Van Acker, voorzitter bijzonder comité voor de sociale dienst
 mevr. Marie Herman, algemeen directeur
 mevr. Eveline Tanghe, financieel directeur
 mevr. Anniek Durnez, coördinator personeel en organisatie OCMW
 mevr. Nathalie Vanraepenbusch, coördinator burger en lokale 

economie stad Diksmuide
 Vanuit de fracties worden volgende kandidaten voorgedragen:

- voor IDEE: dhr. Jan Van Acker
voor N-VA: dhr. Koen Coupillie.

Stemming Geheime stemming over de aanduiding van mevr. Lies Laridon als lid van het 
auditcomité:
aantal stemmen: 25. aantal geldige stemmen: 25. aantal ongeldige stemmen: 0. 
aantal onthoudingen: 4. aantal neen-stemmen: 4.
Mevr. Lies Laridon bekomt 17 ja-stemmen.

Geheime stemming over de aanduiding van dhr. Jan Van Acker als lid van het 
auditcomité:
aantal stemmen: 25. aantal geldige stemmen: 25. aantal ongeldige stemmen: 0. 
aantal onthoudingen: 4. aantal neen-stemmen: 3.
Dhr. Jan Van Acker bekomt 18 ja-stemmen.

Geheime stemming over de aanduiding van mevr. Marie Herman als lid van het 
auditcomité:
aantal stemmen: 25. aantal geldige stemmen: 25. aantal ongeldige stemmen: 0. 
aantal onthoudingen: 3. aantal neen-stemmen: 0.
Mevr. Marie Herman bekomt 22 ja-stemmen.

Geheime stemming over de aanduiding van mevr. Eveline Tanghe als lid van het 
auditcomité:
aantal stemmen: 25. aantal geldige stemmen: 25. aantal ongeldige stemmen: 0. 
aantal onthoudingen: 3. aantal neen-stemmen:0.
Mevr. Eveline Tanghe bekomt 22 ja- stemmen.

Geheime stemming over de aanduiding van mevr. Anniek Durnez als lid van het 
auditcomité:
aantal stemmen: 25. aantal geldige stemmen: 25. aantal ongeldige stemmen: 0. 
aantal onthoudingen: 3. aantal neen-stemmen: 0.
Mevr. Anniek Durnez bekomt 22 ja-stemmen.

Verifieer dit rechtsgeldig elektronisch ondertekend document van 7 blz op www.verifieer.be met verificatiecode 1969-9949-4078-0315 en wachtwoord muboni.

https://www.verifieer.be/code/1969994940780315


(28/10/2019) 138

Geheime stemming over de aanduiding van mevr. Nathalie Vanraepenbusch als 
lid van het auditcomité:
aantal stemmen: 25. aantal geldige stemmen: 25. aantal ongeldige stemmen: 0. 
aantal onthoudingen: 3. aantal neen-stemmen: 0.
Mevr. Nathalie Vanraepenbusch bekomt 22 ja-stemmen.

Geheime stemming over de aanduiding van dhr. Koen Coupillie als lid van het 
auditcomité:
aantal stemmen: 25. aantal geldige stemmen: 25. aantal ongeldige stemmen: 0. 
aantal onthoudingen: 13. aantal neen-stemmen: 0.
Dhr. Koen Coupillie bekomt 12 ja-stemmen.

Besluit Artikel 1
Goedkeuring te verlenen om een auditcomité op te richten in kader van de 
organisatiebeheersing met volgende leden voor de legislatuur 2019-2024:
 mevr. Lies Laridon, burgemeester
 dhr. Jan Van Acker, voorzitter bijzonder comité voor sociale dienst
 mevr. Marie Herman, algemeen directeur
 mevr. Eveline Tanghe, financieel directeur
 mevr. Anniek Durnez, coördinator personeel en organisatie OCMW
 mevr. Nathalie Vanraepenbusch, coördinator burger en lokale economie 

stad Diksmuide
 dhr. Koen Coupillie, afgevaardigde van N-VA.

Artikel 2
Indien de raad voor maatschappelijk welzijn dit besluit niet herroept, blijft het 
geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de raad voor maatschappelijk 
welzijn.

Artikel 3
Een afschrift van dit besluit over te maken aan de Welzijnsvereniging Audio, 
Bischoffsheimlaan 1-8, 1000 Brussel.

3 Secretariaat - Verkiezingen - Verkiezing van een nieuw lid van het bijzonder comité voor de 
sociale dienst.

Bevoegdheid  artikel 77 van het decreet lokaal bestuur

Juridische grond  artikelen 94, 95, 96, 103 en 105 van het decreet lokaal bestuur

Verwijzings-
documenten

 de bekendmaking van de algemeen directeur van 14/12/2018 houdende de 
zetelverdeling van het bijzonder comité voor de sociale dienst

 de beslissing van de OCMW-raad van 02/01/2019 houdende de verkiezing 
van de leden van het bijzonder comité voor de sociale dienst

 de brief van 29/08/2019 van mevr. Elsje Leenknecht houdende haar ontslag 
als lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst

 de brief van 04/09/2019 van mevr. Katleen Winne houdende haar afstand 
van mandaat als lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst

 de beslissing van de OCMW-raad van 30/09/2019 waarbij het ontslag van 
Elsje Leenknecht als lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst 
aanvaard wordt.
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 de voordrachtakte van de kandidaat-leden van het bijzonder comité voor de 
sociale dienst vanwege Idee Diksmuide, overhandigd op 17/10/2019 aan de 
waarnemend algemeen directeur

 het proces-verbaal van onderzoek naar de ontvankelijkheid van de akten 
van voordracht van het kandidaat-lid van het bijzonder comité voor de 
sociale dienst

 de geloofsbrieven van het kandidaat-lid van het bijzonder comité voor de 
sociale dienst

Feiten, context
en argumentatie

 Op de OCMW-raad van 02/01/2019 werd mevr. Elsje Leenknecht verkozen 
tot lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst.

 Op 29/08/2019 werd haar ontslagbrief ontvangen die gericht was aan de 
voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn.

 Het ontslag als lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst wordt 
definitief door het loutere feit van de ontvangst door de voorzitter van de 
OCMW-raad van de kennisgeving van het ontslag.

 De ontslagnemende leden van het bijzonder comité voor de sociale dienst 
zijn verplicht de continuïteit van hun mandaat waar te nemen tot hun 
opvolger is geïnstalleerd, tenzij hun ontslag het gevolg is van een 
onverenigbaarheid. Gezien het ontslag van mevr. Leenknecht niet het 
gevolg is van een onverenigbaarheid, blijft zij haar mandaat uitoefenen tot 
haar opvolger geïnstalleerd is.

 Door de OCMW-raad van 02/01/2019 werd mevr. Katleen Heidi Winne als 
opvolger van mevr. Elsje Leenknecht verkozen verklaard. 

 Op 04/09/2019 ontvingen we de afstand van mandaat voor het mandaat 
van lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst van mevr. Katleen 
Winne.

 Op 30/09/2019 aanvaardde de OCMW-raad het ontslag van mevr. Elsje 
Leenknecht en nam kennis van de afstand van mandaat van mevr. Katleen 
Winne.

 Hierdoor heeft mevr. Elsje Leenknecht geen opvolger meer en moet worden 
overgegaan tot de verkiezing van een nieuw lid van het bijzonder comité 
voor de sociale dienst overeenkomstig artikel 95 van het decreet lokaal 
bestuur.

 De leden van de raad voor maatschappelijk welzijn van de lijst die mevr. 
Leenknecht heeft voorgedragen kunnen samen een kandidaat-lid en een of 
meer kandidaat-opvolgers voordragen conform de bepalingen van artikel 
92, derde lid tot en met zevende lid.

 Idee Diksmuide bezorgde een akte van voordracht aan de waarnemend 
algemeen directeur op 17/10/2019 waarbij volgende kandidaat-lid voor het 
bijzonder comité voor de sociale dienst wordt voorgedragen:

o Mevr. Ingrid Desaeyer
o Er werd geen opvolger aangeduid.

 De akten van voordracht werd minstens 8 dagen voor de datum van 
eerstvolgende OCMW-raad bezorgd en is dus tijdig.

 De akte van voordracht werd ter zitting overhandigd door de waarnemend 
algemeen directeur aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk 
welzijn.

 Uit nazicht van de voorzitter blijkt dat de akte van voordracht ondertekend 
is door de meerderheid van de verkozenen van dezelfde lijst die aan de 
verkiezingen heeft deelgenomen.
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 Uit nazicht door de voorzitter blijkt dat de voordracht geldig is.
 De ingediende akte van voordracht is ontvankelijk en de kandidaat kan dus 

verkozen verklaard worden.
 Uit het onderzoek van de geloofsbrieven blijkt dat het te installeren 

kandidaat-lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst voldoet aan de 
verkiesbaarheidsvoorwaarden en zich niet in een situatie van 
onverenigbaarheid bevindt.

 Het kandidaat-lid, mevr. Ingrid Desaeyer van het bijzonder comité voor de 
sociale dienst is aanwezig.

 Het kandidaat-lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst waarvan 
de geloofsbrieven kan goedgekeurd worden heeft de voorgeschreven eed 
afgelegd in handen van de voorzitter van de raad voor maatschappelijk 
welzijn.

 Er werd geen einddatum opgenomen in de akte van voordracht voor mevr. 
Ingrid Desaeyer. 

 Na installatie van het kandidaat-lid, mevr. Desaeyer, blijkt dat beide 
geslachten vertegenwoordigd blijven in het bijzonder comité voor de sociale 
dienst en deze dus rechtsgeldig samengesteld is.

  Besluit Artikel 1
Volgende voorgedragen kandidaat verkozen te verklaren als lid van het 
bijzonder comité voor de sociale dienst en akte te nemen van haar eedaflegging:
 Namens Idee Diksmuide:

 Mevr. Ingrid Desaeyer, zonder opvolger.

Artikel 2
Akte te nemen van het gegeven dat het kandidaat-lid van het bijzonder comité 
voor de sociale dienst niet verhinderd is.

4 Bijgevoegde punten - Steunverlening aan project "een Vitesse hoger" (vraag raadslid E. 
Leenknecht).

Bevoegdheid  artikel 77 van het decreet lokaal bestuur

Juridische grond  artikel 21 van het decreet lokaal bestuur

Verwijzings-
documenten

 de vraag van raadslid Elsje Leenknecht van 22/10/2019

Feiten, context
en argumentatie

 Via via kwam ik in contact met mevrouw Els Neirynck, projectcoördinator 
van “een vitesse hoger”. Het project betreft een samenwerking van - 
voorlopig - de gemeenten De Panne, Koksijde, Nieuwpoort en Veurne met 
doel de armoede te bestrijden.

 Er zijn twee pijlers, met als eerste de bestrijding van de gezinsarmoede, met 
hierbij een voorkeur voor de groep 16-26 jarigen. De tweede pijler richt zich 
vooral op het onderwijs.

 Het project stelt een integrale aanpak voorop waarbij de samenwerking van 
de diensten belangrijk is.

 Vanuit haar functie van projectcoördinator probeert zij ervoor te zorgen dat 
“back on track” ook binnen de gemeenten een hulpverleningsaanbod 
uitrolt.
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 Wouter Vanclooster is de coördinator autonoom wonen/herstel time-out 
NBMV/back on track. Zo gaat men op zoek naar panden om het houding-
first principe toe te passen. Het lijkt betrokkenen een meerwaarde om ook 
Diksmuide in de samenwerking te betrekken en zo aan te geven dat in de 
westhoek dergelijk initiatief niet mag worden vergeten.

 In het kader van de armoedebestrijding vraag ik de raad om het project 
“een vitesse hoger” te ondersteunen. In essentie is dus de vraag dat stad 
Diksmuide een woning gedurende een bepaalde tijd beschikbaar kan stellen 
zodat er een goede basis wordt gegeven aan de doelgroep om van daaruit 
de nodige begeleiding tot re-integratie in de maatschappij te geven aan de 
jongeren, daklozen, en ook gevangenisverlaters.

 Het project “een vitesse hoger” spoort enerzijds actief gezinsarmoede op en 
pakt dit aan via de coördinatie van een multidisciplinair en 
intergemeentelijk platform van diensten en organisatie en een duidelijk 
meldingspunt, duidelijke afsprakenkaders en procedures.

 Anderzijds wordt aan de groep van de 16-26 jarigen een 
voorkeursbehandeling gegeven onder coördinatie van het project “een 
vitesse hoger”, om zo te vermijden dat er remediërend aan de slag moet 
worden gegaan. Er wordt niet aanklampend te werk gegaan waardoor de 
jongeren zich alleen moeten beredderen. Jongvolwassenheid is een cruciale 
fase in de toekomst van jongvolwassenen. Zij hebben nood aan 
ondersteuning.

 Met het housing-first for youth wil back on track eerst inzetten op duurzame 
huisvesting, gezien jongeren in dreigende dakloosheid zitten. De jongeren 
hebben zo hun eigen huurcontract en kunnen van start gaan met hun eigen 
krachtconferentie.

 Tijdens de begeleiding gaan ze samen op zoek naar een vaste woonplaats, 
bereiden ze hun professioneel netwerk uit, krijgen ze ondersteuning naar 
budgetbeheer en administratie toe, helpen ze zoeken naar 
vrijetijdsbestedingen/talenten. Jongeren worden driemaandelijks 
geëvalueerd.

 Met dit project krijgt stad Diksmuide een uitgelezen kans om te werken aan 
het welzijn van de kansarme inwoners.

 De vraag die wordt gesteld is of er in het kader van dit project een huis ter 
beschikking kan worden gesteld om in housing-first te voorzien? Het mag 
een leegstaande woning zijn met basiscomfort en het hoeft niet groot te 
zijn. Het dient voor een tijdelijke oplossing voor de jongere. De jongere zou 
zelf instaan voor de huur en het verbruik. Deze jongere wordt intensief 
begeleid.

De voorzitter sluit de vergadering om 23.25 uur.
Namens de raad voor maatschappelijk welzijn.

De algemeen directeur wnd., De voorzitter,
Benny Jonckheere Katleen Winne
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Handtekening(en) 
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